KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
PERSONEL AYDINLATMA METNI

Degerli Calisanimiz;

fsbu aydmlatma metni, veri sorumlusu sifatryla hareket edlen ALEMDAR PLASTIK VE
KIRTASIYE SAN. VE TiC. A.S. tarafindan, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununun (“KVKK”) 10. maddesi ile Aydmlatma Yiikiimliiligiiniin Yerine Getirilmesinde
Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig cercevesinde, kisisel verilerinizin iglenme
amaglari, hukuki nedenleri, toplanma yontemlerini, kimlere aktarilabilecegini ve KVKK
kapsamindaki haklarmiza iligkin olarak sizleri bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

1. Hangi Kisisel Verilerinizi Isliyoruz?
Is s6zlesmesi geregi ve ilgili kanunlar ¢ergevesinde;

Veri Kategorileri Bu Kategoride Islenen Veri Tiplerine Ornekler
Admiz, soyadiniz, T.C. No, dogum tarihiniz, dogum yeriniz,
Kimlik Verisi cinsiyetiniz, medeni durumunuz, niifus ciizdan1 fotokopisi, imzaniz,

sosyal giivenlik numaraniz

Tletisim Verisi Telefon numaraniz, agik adresiniz, e-posta adresiniz,
Lokasyon Verisi | Sirket aract lokasyon bilginiz,
Ozgecmisiniz, askerlik sevk belgeniz, finansal ve maas detaylariniz,
Ozliik Verisi banka hesap bilgileriniz, son ¢aligilan is yerinden alinan galisma
belgeniz, sigorta giris/emeklilik bilgileriniz

Fiziksel Mekan
Giivenligi Verisi
Hukuki Islem Adli makamlarla yazigmalardaki bilgileriniz, Dava dosyasindaki

Giivenlik kamerasi kayitlariniz

bilgileriniz
Islem Giivenligi Sirket bilgisayarmiza ait IP numaraniz, sirketimizin bilgi ve irtibat
Verisi sistemlerini kullanimiiza iliskin bilgileriniz
Mesleki Deneyim | Ogrenim durumunuz, diplomalariniz, sertifikalarmniz, aldigmiz
Verisi egitimler, becerileriniz, aldiginiz kurslar, siiriicii ehliyetinizin

fotokopisi, SRC Belgesi

Gorsel ve Isitsel
Kayitlar
Saghk Verisi Detayl1 saglik bilgileriniz veya tibbi bilgileriniz

Fotograflarmiz, videolariniz,

2. Kisisel Verilerinizi Hangi Amaclarla isliyoruz?

Yukarida yer alan Kisisel ve Ozel Nitelikli Kisisel Verileriniz;

e Insan kaynaklar1 politikalar1 ve siireglerini (performans degerlendirmeleri, maas
planlamalari, egitim ihtiyaclarmin tesbiti vb.) planlayabilmemiz ve uygulayabilmemiz,
iletigim faaliyetlerini, saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitebilmemiz,



e Sizlere maas 0demelerinizi, sigorta ddemelerini yapabilmemiz, ve bunlara iligkin vergi
yiikiimliiliklerimizi yerine getirebilmemiz,

e Acil durum yonetim siireclerini, bilgi giivenligi siireglerini, calisgan memnuniyeti ve baglilig
stireglerini, faaliyetlerimizi mevzuata uygun yiiriitebilmemiz,

e Miisteri memnuniyeti ve islem giivenligini saglamak,

e Yiiriitiilen ticari faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in ilgili is birimlerimiz tarafindan gerekli
caligmalar1 yapabilmemiz ve buna bagli is siireglerini yiiriitebilmemiz,

e Ticari ve/veya is stratejilerini planlanlayip, uygulayabilmemiz, finans ve muhasebe islerini
yliriitebilmemiz,

e Sizlerin bedensel ve ruhsal giivenligini, (Or. Is saghgi ve giivenliginin saglanmasi)
sirketimizin emniyetini ve bunlara iligkin idari, teknik tedbirleri saglayabilmemiz,

e Her tiirlii is iliskisine girilen sirketlerle ilgili kigilerin hukuki, teknik ve ticari giivenligini
saglayabilmemiz,

e Gerekli durumlarda kimlik bilgi ve belgelerinizi teyit edebilmemiz; suistimallerin, kayip ve
dolandiricihigin 6nlenmesi igin gerekli islemleri yapabilmemiz,

e [Igili mevzuat geregi saklanmasi gereken bilgilerinizi muhafaza edebilmemiz; bilgi
kayiplarinin onlenebilmesi i¢in kopyalanmasi ve yedeklenmesi islerini gerceklestirmemiz;
bilgilerinizin tutarliliginin kontroliinii saglayabilmemiz; bilgilerinizin giivenligi i¢in gerekli
teknik ve idari tedbirleri alabilmemiz,

e Diizenleyici ve denetleyici kurumlara, yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu
kildig1 hukuki yiikiimliliiklerimizi yerine getirebilmemiz, yasal takipleri ve hukuki siirecleri
yiriitebilmemiz

amagclar1 ile islenecek, kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek, smiflandirilacak ve
gerektiginde yukarida belirttigimiz amaclar dahilinde yetkili kamu kurum ve kuruluslara,
bagh sirketlerimizle entegre ¢alisabilmek amaciyla grup sirketlerimize, hukuki siireclerin
takibi amactyla anlagmali oldugumuz avukatlik biirolarina, finans ve muhasebe islerinin
yiriitebilmesi amaciyla mali misavirlere, is s6zlesmesinin ifas1 amaciyla bankalara, ulasim
hizmetini yerine getirmek amaciyla servis sirketine, is saglhigi ve giivenligi hizmetini yerine
getirmek amaciyla OSGB sirketine, sirketin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla danigmanlara,
kanunda yer alan teknik Onlemleri yerine getirebilmek amaciyla bilisim firmasma, igveren
mali sorumluluk sigortast yapilmasi amaciyla sigorta sirketine, seyahat islemlerini
diizenlemek amaciyla acenteye, sirketimizin ticari iligkilerini kuvvetlendirmek amaciyla
denetim firmalarma ve finans ve muhasebe islerinin yiiriitebilmesi amaciyla muhasebe



programi destegi aldigimiz sirketlere, is siireclerimizin devamliligini saglayabilmeniz
amaciyla  kullanilan  sunucularmin  yurtdisinda  bulunmast  sebebiyle  yurtdigina
aktarilabilecektir.

Kimlik, iletisim, 6zliik, mesleki deneyim ve saglik verileriniz acik rizanmiza dayanarak sirket
dis1 gorevlendirmeler de talep eden miisterilerin is yerlerinde g¢alisabilmeniz amaciyla is
akdinde bulundugumuz miisterilerimize aktarilabilecektir.

3. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yoéntemleri Ve Bunlara iliskin Hukuki Sebepler
Nelerdir?

Yukarida belirtilen kisisel verileriniz 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen (i)
kanunlarda agikca Ongoriilmesi (ii) veri sorumlusunun hukuki yiikiimliligiini yerine
getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi (iii) bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi1 kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin
gerekli olmasi (iv) ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla veri
sorumlusunun mesru menfaati i¢in zorunlu olmasi, (V) kamu saghgmin korunmasi, (vii)
koruyucu hekimlik hukuki isleme sebepleriyle ve asagida belirtilen verileriniz ise agik
rizaniza dayanilarak islenecektir:

e Sirket ici egitimlerde veya sirket tanitim faaliyetlerinde kullanilmak amaciyla islenecek ve
sunucular1 yurtdisinda bulunan sosyal medya hesaplarina aktarilacak olan fotograflarmiz ve
videolarmiz,

e SGK eksik giin bildiriminin yapilmasi amaciyla istirahat ve izin talebinizi gdsteren saglik
raporunuz,

e Mevzuattan (“5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu Md.18., 4857
Sayili Is Kanunu Md. 74, Gebe Veya Emziren Kadinlarin Calistirilma Sartlariyla Emzirme
Odalart Ve Cocuk Bakim Yurtlarina Dair Yénetmelik) kaynaklanan yiikiimliiliklerimizi
yerine getirebilmemiz amaciyla kadin galisanlarimizin gebe olmalar1 halinde doktordan
alacaklar1 gebelige iliskin calisabilir/¢alisamaz raporu,

e Is saghg giivenligi mevzuatma uydugumuzu teyit edebilmek amaciyla Isyeri hekimimizin
calismaniza mani bir saglik probleminiz olup olmadigini gésteren beyani.

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglar kapsaminda Kanun’un 4.
Maddesinde sayilan Genel Ilkelere uygun olarak;

a) Hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun olmak,

b) Dogru ve gerektiginde giincel olmak kaydiyla,

c) Belirli, agik ve mesru amaglar ile,

d) Islendikleri amagcla baglantili, smirl ve dlciilii olarak,

e) Ilgili mevzuatta éngdriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza
edilmek tlizere otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla (e-mail, kagit ortaminda, formlarla, telefonla vb.) islenecek,



kaydedilecek, depolanacak, muhafaza edilecek, sniflandirilacak ve gerektiginde yukarida
belirtilen yerlere aktarilabilecektir.

4. Kisisel Verilerinizi Paylasmak Istemezseniz?

Istenilen kisisel verilerinizi vermek istemezseniz, sizinle olan sézlesmeden dogan borglarimizi
(size 6deme yapma, size bir menfaat saglama borcumuz vb.) veya yasal yiikiimliiliklerimizi
(calisanlarimizin saglik ve giivenligini saglama vb.) tamamen yerine getiremeyebiliriz.

5. Kisisel Verilerin islenmesine Dair Haklarimz Nelerdir ve Bu Haklara Nasil
Erisebilirsiniz?

Anayasa’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme
hakkma sahip oldugu ortaya konulmustur. KVKK’nin 11. maddesinde kisisel veri sahibinin
kanun kapsamindaki haklar1 sayilmistir.

KVKK kapsamindaki haklarmiza iligskin taleplerinizi “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblig” Madde 5’e gére ALEMDAR PLASTIK VE KIRTASIYE SAN.
VE TiC. A.S.’ye yazili olarak veya kayith elektronik posta (KEP) adresi, giivenli elektronik
imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan veri sorumlusuna daha 6nce bildirilen ve veri
sorumlusunun sisteminde kayithh bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle
iletebilirsiniz.

Veri Sorumlusu: ALEMDAR PLASTIK VE KIRTASIYE SAN. VE TIC. A.S.
Adres: Ortakdy Mah. Harput Sk. No:6 Selimpasa Silivri Istanbul
Mail: kvkk@alemdarsan.com

Isbu Aydinlatma Metnini okudum ve anladim.
AD SOYAD - IMZA



